COMUNE DI ROVERETO

PROVINCIA DI TRENTO

fascicolo n.

Deliberazione della Giunta Comunale

N. 75 registro delibere

Data 20/04/2021

Oggetto: NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLA DIRIGENZA DEL COMUNE DI

ROVERETO NEL PERIODO 2021-2025.

11 giorno venti del mese di aprile dell’anno duemilaventuno ad ore 09:20, nella sede comunale, in seguito a convocazione disposta

con avviso ai componenti, si € riunita

LA GIUNTA COMUNALE

composta dai Signori:

VALDUGA FRANCESCO Sindaco
ROBOL GIULIA Vice Sindaca
PREVIDI MAURO Assessore
BERTOLINI GIUSEPPE Assessore
BORTOT MARIO Assessore
PLOTEGHER CARLO Assessore
MINIUCCHI ANDREA Assessore
COSSALI MICOL Assessora

Sono assenti giustificati i signori:

PRESIEDE: VALDUGA FRANCESCO

ASSISTE: GIABARDO ALBERTO- SEGRETARIO GENERALE PRO TEMPORE

Copia della presente deliberazione
¢ in pubblicazione all'albo pretorio
per 10 giorni consecutivi

dal 23/04/2021
al 03/05/2021

f.to ALBERTO GIABARDO
Segretario generale pro tempore

11 Presidente, constatata la regolarita dell'adunanza, dichiara aperta la discussione sull'argomento in oggetto.



Relazione.

L’art. 124 del Regolamento Organico del Personale dipendente e di organizzazione
degli uffici del Comune di Rovereto prevede 1’istituzione del Nucleo di valutazione della
dirigenza del Comune costituito da tre componenti di cui il Direttore generale con funzioni
di presidente e due componenti esterni aventi competenza o esperienza in materia di
amministrazione pubblica. Le funzioni di segretario del Nucleo sono affidate a un
funzionario scelto tra i dipendenti del Comune.

Il Nucleo ha durata correlata al mandato del Sindaco in carico e pertanto decade a
scadenza dell’incarico elettivo dello stesso. I Nucleo nominato con deliberazione della
Giunta comunale n. 48 di data 19/04/2016 risulta pertanto decaduto ad ottobre 2020 con il
nuovo mandato del Sindaco e necessita pertanto procedere alla ricomposizione dello stesso
ed in particolare all’individuazione dei componenti esperti esterni.

In data 25 gennaio 2021 la Giunta comunale ha fornito al Direttore generale gli
indirizzi ai fini dello svolgimento della procedura di individuazione dei componenti esperti
esterni, ed in particolare i requisiti e le competenze da richiedere, le modalita ed 1 criteri di
individuazione, ed ha incaricato il Direttore Generale dell'indizione di apposita procedura
ed approvazione del relativo avviso pubblico nonché¢ dell'adozione degli atti conseguenti.

In esecuzione alle indicazioni della Giunta comunale e a quanto disposto con
determinazione n. 72 di data 29 gennaio 2021 del Direttore Generale, ¢ stato pubblicato in
data 1 febbraio 2021 ’avviso pubblico prot. n. 9279 per la nomina dei componenti esterni
del Nucleo di valutazione della dirigenza del Comune di Rovereto con scadenza 01 marzo
2021, al fine di acquisire curricula professionali e di procedere alla designazione dei
componenti esterni.

A seguito della comparazione dei curricula e delle esperienze professionali allegati
alle domande pervenute nei termini, il Direttore Generale ha sottoposto una rosa di cinque
candidati al Sindaco, il quale, vista la rilevante esperienza maturata nell'ambito dei sistemi
di controllo di gestione, programmazione, valutazione delle performance e partecipazione a
nuclei di valutazione a livello nazionale, in enti locali, regioni e province, ha individuato e
proposto alla Giunta quali esperti esterni:

- la dott.ssa Eliana De Martiis;
- 1l dott. Alberto Scheda;

Il citato art. 124 del Regolamento Organico del Personale prevede di stabilire il
compenso ai componenti esterni nella deliberazione di nomina.

Tenuto conto degli importi corrisposti ai componenti dei precedenti nuclei ed
effettuata una ricognizione dei compensi erogati in altre realta, si ritiene equo fissare in
euro 400,00.= a seduta (al lordo di IVA e/o delle ritenute e oneri di legge) il compenso da
corrispondere agli esperti esterni, oltre al rimborso delle spese documentate per la trasferta
da corrispondere secondo i criteri e nei limiti previsti per il personale dipendente del
comune di Rovereto.

Entrambi i componenti hanno comunicato di accettare 1’incarico. Il dott. Scheda ha
altresi comunicato di aver richiesto autorizzazione preventiva al proprio datore di lavoro in
quanto dipendente pubblico; la formalizzazione del conferimento dell’incarico ¢ pertanto
subordinata al rilascio dell’anzidetta autorizzazione.

Si rinvia al Direttore Generale 1’incarico di assumere gli atti necessari, conseguenti
al presente provvedimento.

LA GIUNTA COMUNALE



premesso quanto sopra;

sentite ¢ condivise le proposte formulate dal Sindaco volte a nominare i due
membri esterni che hanno gia espresso la disponibilita ad assumere 1’incarico in oggetto e i
cui curricula risultano depositati agli atti;

vista la L.P. 09.12.2015 n. 18 avente ad oggetto “Modificazioni della legge
provinciale di contabilita 1979 e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento
provinciale e degli enti locali al D.Lgs. 118/2011 e s.m. (Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti
locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 5.5.2009 n. 42”);

visto il D.Lgs. n. 118 del 2011 cosi come modificato dal D. Lgs. n. 126 del 2014;
visto il D.Lgs. n. 267 del 2000 (Testo Unico Enti Locali) e s. m.;

visto il Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige,
approvato con L.R. 3 maggio 2018, n. 2;

visto lo Statuto comunale;

visto il Regolamento di contabilita approvato con deliberazione consiliare n. 56 del
15 novembre 2011;

vista la deliberazione del Consiglio comunale n. 8 di data 29 gennaio 2021,
dichiarata immediatamente esecutiva, con la quale ¢ stato approvato il Documento Unico
di Programmazione 2021-2023;

vista la Deliberazione del Consiglio comunale n. 9 di data 29 gennaio 2021,
dichiarata immediatamente esecutiva, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di
previsione finanziario 2021-2023;

viste le Deliberazioni di Giunta comunale n. 12 di data 30 gennaio 2021 relativa
all’approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2021-2023 — parte finanziaria e delle
schede degli investimenti, con la quale sono affidate le risorse finanziare ai Dirigenti,
stabilendo gli atti di loro competenza e quelli riservati alla competenza della Giunta
comunale, e n. 52 di data 23 marzo 2021 relativa all'approvazione del Piano esecutivo di
gestione 2021-2023 - parte obiettivi

visti gli allegati pareri di regolarita tecnico-amministrativa e di regolarita contabile
sulla proposta della presente deliberazione — resi ai sensi dell'art. 185 del Codice degli enti
locali della Regione autonoma Trentino Alto Adige approvato con legge regionale 3
maggio 2018, n. 2:
* parere favorevole di regolarita tecnico-amministrativa del Direttore Generale Mauro
Amadori;
» parere favorevole di regolarita contabile del dirigente del Servizio patrimonio e finanze
Gianni Festi;

ad unanimita di voti favorevoli, espressi per alzata di mano,



DELIBERA

1. di nominare componenti del Nucleo di valutazione della dirigenza per il periodo 2021-
2025, i signori:
- dott. Mauro Amadori, Direttore generale, Presidente;
- dott.ssa Eliana De Maartiis, componente esperto esterno;
- dott. Alberto Scheda, componente esperto esterno;
incaricando il rag. Paolo Mazzetti, responsabile dell’Ufficio Pianificazione
Innovazione, controlli e rapporti con il pubblico, per le funzioni di segretario;

2. di fissare in euro 400,00.= a seduta (al lordo di IVA e/o delle ritenute e oneri di legge)
da corrispondere a ciascun esperto esterno, oltre al rimborso delle spese documentate
per la trasferta da corrispondere secondo 1 criteri e nei limiti previsti per il personale
dipendente del comune di Rovereto;

3. di precisare che il conferimento dell’incarico al dott. Alberto Scheda ¢ subordinato al
rilascio dell’autorizzazione richiesta al proprio datore di lavoro in quanto titolare di
rapporto di pubblico impiego;

4. di incaricare il Direttore Generale di assumere gli atti necessari, conseguenti al
presente provvedimento;

5. di precisare che avverso la presente deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi:

* opposizione alla Giunta comunale entro il periodo di pubblicazione, ai sensi
dell’articolo 183, comma 5, del Codice degli enti locali della Regione autonoma
Trentino Alto Adige approvato con legge regionale 3 maggio 2018, n. 2;

* ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento entro 60 giorni, ai sensi
dell’articolo 29 del DIgs. 104 del 2010;

* ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi
dell’articolo 8 del D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199.

La giunta comunale, con separata votazione unanime, dichiara la presente
deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’articolo 183, comma 4 del Codice
degli enti locali della Regione autonoma Trentino Alto Adige per procedere quanto prima
con I’iter di valutazione cosi come previsto dal regolamento.



Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE

F.TO VALDUGA FRANCESCO F.TO GIABARDO ALBERTO

CERTIFICAZIONE DI ESECUTIVITA'

La presente deliberazione diverra esecutiva il 04/05/2021, dopo il decimo giorno dall’inizio della sua pubblicazione ai
sensi dell’articolo 183, comma 3°, del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino - Alto Adige, approvato
con L.R. 03.05.2018, n.2.

IL SEGRETARIO GENERALE

F.TO GIABARDO ALBERTO

Copia conforme all'originale

11 Segretario Generale



