
Modello U/2022

Al Responsabile dell'Anticorruzione
del Comune di Rovereto
_______________________

S E D E

OGGETTO: Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilità ed incompatibilità ai sensi 
del Decreto Legislativo n. 39 dell'8 aprile 2013.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'

(artt. 46 e 47 D.P.R. 28.12/2000 n. 445 e s.m.)

Il/La sottoscritto/a ____ROPELATO FABIO_______________________________________

nato/a il _23/01/1962___ a _TRENTO_______________________________________________,

in qualità di Dirigente del Comune di Rovereto a far data dal 05/02/2022 (decreto sindacale n._10_ 

dd. 02/02/2022),

ai sensi e per gli effetti degli art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m., consapevole delle 

conseguenze penali delle dichiarazioni false o reticenti previste dall'art. 76 del D.P.R. medesimo, e 

dell'art. 20 c. 5 del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.;

presa visione del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m. ed in particolare delle cause di inconferibilità ed 

ineleggibilità per gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali e locali, 

gli incarichi dirigenziali, interni ed esterni, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni, 

negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e 

locale;

presa  visione  delle  circolari  del  Comune  di  Rovereto  n. 2/2014  e  n. 4/2014 

“D. Lgs. n. 39/2013 - Cause di inconferibilità e di incompatibilità degli incarichi.  Aggiornamento e 

modelli di dichiarazione” e n. 5/2014 “Integrazione della circolare 2/2014, chiarimenti in merito alla 

circolare n. 4/2014 e attuazione del piano di prevenzione della corruzione”;

visto l'art. 316 ter del Codice Penale;

DICHIARA

a) ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 del D. Lgs. n. 39/2013, di non avere alla data odierna subito 

condanna, anche non definitiva, per uno dei delitti  previsti  dal Codice Penale al capo I del 

Titolo II del Libro II del Codice Penale (delitti previsti dall'art. 314 all'art. 360 compresi del c.p.);

b) di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative di inconferibilità previste dagli artt. 3, 4, 6 e 7 

del D. Lgs. n. 39/2013;
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c) di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative di incompatibilità previste dagli artt. 9, 11, 12 e 

13 del D. Lgs. n. 39/2013;

d) di  impegnarsi  a  comunicare  tempestivamente  eventuali  sopravvenuti  elementi  ostativi  al 

mantenimento dell'incarico;

e) di  essere consapevole dell’obbligo previsto dall’art.  20,  comma 2 del  D. Lgs.  n. 39/2014 di 

rendere  annualmente  una  dichiarazione  sulla  insussistenza  di  una  delle  cause  di 

incompatibilità di cui allo stesso decreto.

Il/La sottoscritto/a Dirigente si impegna ad informare immediatamente l'Amministrazione di 

appartenenza di ogni evento che modifichi la presente dichiarazione rendendola, in tutto o in parte 

non più veritiera.

Allega alla presente dichiarazione copia fotostatica della carta d'identità ai sensi dell'art. 38 c. 3 del 

D.P.R. n. 445/2000 oppure presenta il documento elettronico firmato digitalmente.

Rovereto, _7 febbraio 2022_______ Firma __(documento firmato digitalmente)______

^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^
• Ai sensi dell'art. 20, comma 3, del D. Lgs. n. 39/2013, la presente dichiarazione sarà pubblicata 

sul sito istituzionale del Comune di Rovereto (TN).
• Il trattamento dei dati riportati avverrà nel rispetto del D. Lgs. n. 196/2003: “Codice in materia di 

protezione dei dati personali”.
• I  dati  saranno  trattati  secondo  le  vigenti  disposizioni  di  legge,  per  le  sole  finalità  del 

procedimento per il quale sono richiesti, ed utilizzati esclusivamente per tale scopo.
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