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Comune di Rovereto

Decreto della Sindaca

N.39 /2024 Data 28/11/2024

OGGETTO:decreto di conferimento incarico dirigenziale ad interim del Servizio Opere pubbliche,
strade e verde all'ing. Luigi Campostrini.

La Sindaca

Premesso che I’art. 60, comma 8, del Codice degli Enti Locali della Regione autonoma
Trentino-Alto Adige, approvato con Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2 e ss.mm. e ii., prevede che
il Sindaco nomini i1 responsabili degli Uffici e dei Servizi, attribuisca e definisca gli incarichi
dirigenziali,

visto il Capo II “Dirigenti e funzionari dell’area direttiva” del Codice degli Enti Locali della
Regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2 e
ss.mm. e ii., il quale all’art. 128 “Incarichi di preposizione alle strutture” stabilisce che gli incarichi
sono conferiti a tempo determinato, con provvedimento motivato, con le modalita fissate dal
Regolamento organico del personale dipendente e di organizzazione degli uffici e dei servizi,
secondo criteri di competenza professionale in relazione agli obiettivi indicati nel programma
amministrativo del Sindaco;

visti lo Statuto comunale e il Regolamento organico del personale dipendente e di
organizzazione degli uffici e dei servizi che definiscono 1 principi che ispirano l'ordinamento e
'organizzazione della struttura comunale, nonché le modalita di esercizio della funzione
dirigenziale, stabilendo che gli incarichi di direzione delle strutture organizzative sono conferiti a
tempo determinato;

visto I’art. 47 del Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro per 1’area della dirigenza del 27
dicembre 2005 che stabilisce che I'Amministrazione attribuisce a ogni dirigente, in relazione alle
posizioni organizzative dell’Ente, uno degli incarichi di funzione dirigenziale;

richiamata la deliberazione della Giunta comunale n. 183 del 29 ottobre 2024 avente ad
oggetto “Struttura organizzativa comunale — Riorganizzazione dei servizi nell’ottica di migliorare il
coordinamento e I’efficienza — Modifiche delle competenze dei servizi e degli uffici” con la quale la
nuova amministrazione ha apportato una revisione della struttura organizzativa comunale
approvando la denominazione e le competenze dei servizi e degli uffici;

fatto presente che la nuova amministrazione con la deliberazione sopra richiamata ha inziato
una prima fase del processo di riorganizzazione della struttura comunale che decorre dal 1 dicembre
2024 e che I’attuazione delle successive fasi ¢ prevista nel corso del 2025;

in conseguenza delle scelte riorganizzative dal 1 dicembre 2024 ¢ istituito il nuovo Servizio
Opere pubbliche, strade e verde per il quale I’Amministrazione intende bandire apposito concorso;
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ritenuto opportuno, in attesa dell’attuazione delle successive fasi della riorganizzazione e in
attesa della copertura del posto in argomento, affidare temporanemante per la durata di sei mesi
decorrenti dal 1 dicembre 2024 all’ing. Luigi Campostrini, Dirigente del Servizio Tecnico e
sviluppo del territorio, I’incarico di Dirigente sostituto provvisorio del Servizio Opere pubbliche,
strade e verde, cosi come individuato con la citata deliberazione della Giunta comunale n.
183/2024, in considerazione delle attuali esigenze di servizio;

ricordato che I’art. 122 del Regolamento organico del personale dipendente e di
organizzazione degli uffici e servizi prevede che in caso di vacanza del posto di un dirigente di
struttura le relative funzioni sono affidate, con provvedimento del sindaco, al direttore generale o ad
altro dirigente dotato di professionalita adeguata all’incarico;

valutati il livello di competenze gestionali e professionali dimostrate dal dott. Gianni Festi che
si ritengono idonei in relazione all’incarico in argomento;

acquisita la disponibilita dell’ing. Luigi Campostrini per quanto attiene ai contenuti
dell’incarico di cui si tratta;

ritenuto, quindi, di affidare temporaneamente ’incarico di Dirigente sostituto provvisorio del
Servizio Opere pubbliche, strade e verde dal 1 dicembre 2024 al 31 maggio 2025 fatte salve
ulteriori modifiche della struttura organizzativa,
visti:
- il Codice degli Enti Locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige approvato con
Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2 e ss.mm. € ii.;

- lo Statuto del Comune di Rovereto approvato con deliberazione del Consiglio comunale n.
20 di data 13 maggio 2009 e ss.mm., ed in particolare gli articoli 35, 36 ¢ 37;

- i1l Regolamento organico del personale dipendente e di organizzazione degli uffici e dei
servizi approvato con deliberazione del Consiglio comunale di data 3 febbraio 2004 n. 9,
come da ultimo modificato con deliberazione consiliare n. 34 del 10 luglio 2019;

- il Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro 2002-2005 dell’area della dirigenza e segretari
comunali del comparto Autonomie locali, sottoscritto il 27.12.2005 e ss.mm.;

decreta

1) di conferire temporaneamente all’ing. Luigi Campostrini, Dirigente del Servizio Tecnico e
sviluppo del territorio, per i motivi di cui in premessa, l’incarico di Dirigente sostituto
provvisorio del Servizio Opere pubbliche, strade e verde, con decorrenza dal 1 dicembre 2024 al
31 maggio 2025 fatte salve ulteriori modifiche della struttura organizzativa;

2) di dare atto che gli atti di competenza del dirigente qui nominato sono quelli indicati nei
regolamenti comunali nonché nelle disposizioni normative e provvedimenti amministrativi che
demandano o attribuiscono ai dirigenti specifiche competenze o attribuzioni;

3) di conferire il presente incarico dirigenziale in relazione al perseguimento degli obiettivi
assegnati al Servizio dal documento “Indirizzi generali di governo e linee programmatiche della
Sindaca neo eletta Giulia Robol”, approvato dal Consiglio comunale con deliberazione n. 21 di
data 10 settembre 2024, dal Documento Unico di Programmazione (D.U.P.), dai documenti di
bilancio approvati dal Consiglio comunale, dalle delibere di approvazione del Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) e del Piano Economico di Gestione (P.E.G.) e dagli atti di
indirizzo successivi adottati da parte degli organi di governo;
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4) di assegnare al dirigente le funzioni di Responsabile del trattamento dei dati personali ai sensi
dell’art 4, comma 1, lett. g) e dell’art 29, commi 2, 3, 4, 5 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196;

5) di assegnare al dirigente le funzioni di datore di lavoro ai sensi dell’art. 2 comma 1, lett. b) del
D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81, con riferimento ai dipendenti del proprio Servizio;

6) di dare atto che D’incarico dirigenziale conferito con il presente provvedimento pud essere
revocato ai sensi dell’art. 123 del Regolamento organico del personale e di organizzazione degli
uffici e dei servizi;

7) di demandare alla struttura competente la definizione del relativo trattamento economico e degli
emolumenti relativi alla retribuzione di posizione e di risultato nel rispetto di quanto stabilito dal
contratto collettivo provinciale di lavoro;

8) di notiziare del presente conferimento di incarico il Consiglio comunale ai sensi dell’art. 37,
comma 6, dello Statuto comunale.

La Sindaca

Giulia Robol
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