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Presentazione

IL Piano integrato di attivitd e organizzazione
rappresenta lo strumento operativo
attraverso il quale CAmministrazione
comunale definisce, tra Ualtro, le proprie
azioni, che si concretizzano in progetti e
interventi e che si affiancano al Piano
triennale dei lavori pubblici e degli
investimenti, oltre che ai servizi che il
Comune fornisce agli utenti.

| progetti di PIAO sono definiti in coerenza
con le Linee programmatiche di mandato,
con il Documento unico di programmazione
e con il Bilancio di previsione approvati dal
Consiglio Comunale.

IL PIAO semplice, che riporta in sintesi i
progetti gestionali per l’esercizio 2025,
vuole essere un utile strumento a
disposizione della cittadinanza per
conoscere quanto 'amministrazione
intenda realizzare

a favore della comunitd e del territorio.

La Sindaca
Giulia Robol




Linee programmaltiche
di mandato

Approvate dal Consiglio Comunale ad inizio della propria consiliatura con
deliberazione n. 21 del 10.09.2024. Costituiscono gli assi portanti su cui si sviluppano

le politiche di mandato

Obiettivi
Strategici

Vanno a declinare le linee di
programma del’Amministrazione
comunale in indirizzi strategici da
persequire nell’arco temporale della
consiliatura.

Obicttivi
operativi

Dalle strategie all’operativita.
Rappresentano gli indirizzi operativi
per 'azione amministrativa.

Progetti di P121O

Con riferimento

agli  obiettivi

delineati, esprimono la messa a terra
di interventi e progettualita da parte

dei vari Servizi comunali.

Il Comune di Rovereto ha approvato
il PIAO con deliberazione della

Giunta comunale

25.03.2025

59 del




Linee programmatiche

di mandato

Mobilita e Qualita della Vita
urbana

La mobilita & una componente cruciale
della vita del cittadino. Un buon piano di
mobilitd ragionato e strategico influenza

direttamente la qualita del vivere urbano,
l’ambiente, la salute pubblica e I’economia
della comunita.

Ambiente, Acqua e Rifiuti

Con la crescente consapevolezza dei
cambiamenti climatici e della necessita di
adottare pratiche sostenibili, un
investimento rilevante non puo che risiedere
in un approccio che mira a combinare lo
sviluppo urbano con la conservazione
dell’lambiente.

Casa, Uguaglianza e
InClusione sociale

Tra i principi fondamentali su cui si basa
una societd equa e inclusiva, emerge la
necessita di ridurre le disuguaglianze e
affrontare le criticitd che minano il tessuto
sociale

Lavoro e Impresa

Porre al centro la valorizzazione di tutte le
profesisonalitd e 'implementazione di
politiche promotrici di un ambiente
lavorativo equo, sicuro e inclusivo

Amministrazione e
Partecipazione

E’ rilevante un’amministrazione sempre piu
inclusiva e partecipata, che promuova
L’inclusione e l’attivismo dei cittadini,
garantendo un dialogo aperto e trasparente
senza barriere linguistiche o digitali di sorta.

IStruzione, Formazione ¢
Universita

L’istruzione e la formazione rappresentano i
pilastri fondamentali per lo sviluppo
individuale e collettivo di una societa.
Rovereto & centro dinamico che ospita una
vasta gamma di percorsi educativi, dai
primi anni di scuola fino all’universita.

Cultura, Sport e Turismo

Rovereto € una cittd che unisce storia, arte e
cultura e un centro dinamico dove il turismo
e lo sport siintrecciano con la scena
culturale.

Rovereto Citta della Pace
cd Europea

A Rovereto i valori fondamentali della pace,
della convivenza armoniosa e
dell’integrazione europea sono impressi
nell’identita della comunitd e come tali
vengono promossi e celebrati.



Obiettivo strategico

OO

MOBILITA A SERVIZIO DELLE
PERSONE, AGILE, VERDE,
INCLUSIVA

Progetti di PI~O

Iniziative nel campo della mobilita:
aggiornamento e ridefinizione della ZTL
cittadina

Manutenzione viabilitd pubblica ed interventi
nel campo della viabilita e ciclabilita

Studio e stesura del PUMS - Piano Urbano
della Mobilita Sostenibile

Trasporto pubblico, infrastrutture, grandi reti
di collegamento




Obiettivo strategico
01.0Z

QUALITA, CURA E RIGENERAZIONE
DEI BENI COMUNI, DEI LUOGHI E
DEGLI SPAZI CITTADINI

Progetti di P10

Interventi volti alla riqualificazione e
rigenerazione di alcuni ambiti cittadini e
stesura di varianti al PRG

Partecipazione attiva dei cittadini alla
valorizzazione del patrimonio comunale

Miglioramento degli spazi destinati alla
cultura e all’istruzione

Interventi nell’ambito dei centri e complessi
sportivi

Pianificazione, trattativa e definizione di
operazioni patrimoniali per la valorizzazione
e riqualificazione di comparti strategici della

citta




Obiettivo strategico
01.0Z

QUALITA, CURA E RIGENERAZIONE
DEI BENI COMUNI, DEI LUOGHI E
DEGLI SPAZI CITTADINI

Progetti di P10

Definizione degli assetti patrimoniali e
gestionali del comparto ex Bimac

Riqualificazione estetico-funzionale della
Citta di Rovereto

Aggiornamento e rilevazione puntuale dei
beni immobili di proprieta ai fini di una
valorizzazione e gestione efficace

Assegnazione spazi e strutture comunali a enti
e associazioni senza scopo di lucro -
elaborazione proposta di regolamento

Asta pubblica veicoli e beni mobili




Obiettivo strategico
01.O5

TUTELA, VALORIZZAZIONE E
SOSTENIBILITA’ DELL’AMBIENTE E
DELLE SUE RISORSE

Progetti di P10

Art. 13 bis, comma 5, LP 16 giugno 2006 n. 3
- approvazione della convenzione di
costituzione dell’EGATO e prosecuzione del
servizio in essere

Servizio energia: nuove modalita di gestione
del servizio il cui attuale contratto € in
scadenza

Aggiornamento del regolamento comunale
in materia di inquinamento acustico

Adesione al Patto dei Sindaci periil clima e
’energia (PAESC) e approvazione del
relativo piano d’azione




Obiettivo strategico

INCLUSIONE SOCIALE, SALUTE,
CONTRASTO ALLE DISEGUAGLIANZE,
RIMOZIONE DEGLI OSTACOLI PER LA
CIVILE CONVIVENZA, UNA CASA PER
TUTTI/E

Progetti di P10

Avvio del laboratorio di cittadinanza attiva
dei giovani di Rovereto

Supporto alla domiciliarita delle persone
anziane

Attuazione macro obiettivi co-programmazione
minori

Azioni trasversali: fragilita, violenza
di genere

Azioni trasversali: fragilita -
fenomeno dei suicidi




etlivo strategico
0~2.01

INCLUSIONE SOCIALE, SALUTE,
CONTRASTO ALLE DISEGUAGLIANZE,
RIMOZIONE DEGLI OSTACOLI PER LA
CIVILE CONVIVENZA, UNA CASA PER
TUTTI/E

Ob

Progetti di P10

“Il cuore al centro”: Rovereto citta
cardioprotetta

Politiche della casa

Gestione e coordinamento delle attivita
dell’Urban Center

Avvio dei processi di partecipazione quali la rete
dei presidi locali di partecipazione e dei soggetti
coinvolti nella valorizzazione dei beni comuni

Risposta coordinata e organizzata assieme agli
enti del terzo settore al bisogno di aiuto
alimentare

Progetto cittadinanza attiva
“Democrazia e diritto di voto”
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Obiettivo strategico
e 02.0Z7

PREVENZIONE, PROTEZIONE E
SICUREZZA A FAVORE DELLA
SOCIETA’

Progetti di P10

Gestione associata del Servizio
Polizia locale - adeguamenti operativi

Rovereto Citta sicura

Polo della protezione civile a Rovereto

Aggiornamento del Regolamento
di Polizia Urbana
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Obiettivo strategico
05.01

STRATEGIE PER IL LAVORO, LA RICERCAE
L’INNOVAZIONE, LA CRESCITA
SOSTENIBILE DELLA COMUNITA’ ANCHE
GRAZIE AL CONFRONTO E ALLA
COLLABORAZIONE CON TUTTI |
PORTATORI DI IINTERESSE - MARKETING
URBANO E TERRITORIALE

Progetti di P10

Elaborazione di un compendio di sintesi
quanti-qualitativo sullo stato dell’arte
dell’universita a Rovereto e i suoi

Potenziamento degli interventi di sviluppi futuri

sostegno all’occupazione

Progetto Manager della rigenerazione urbana

FMCR Fondazione Museo Civico Rovereto - definizione
e stesura del Piano degli Indirizzi e degli Obiettivi
PDIO 2025-2027

SMR Societa Multiservizi Rovereto srl - definizione e
stesura del Piano degli Indirizzi e degli Obiettivi
PDIO 2025-2027
Rovereto “Citta della Pace” - promozione e
supporto alle attivita e progettualita di sviluppo
territoriale e branding territoriale

Stesura piano degli impianti pubblicitari
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Obiettivo strategico
05.0z

UNA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
SNELLA, EFFICIENTE, TRASPARENTE
E PARTECIPATA, CHE DA’ VALORE
ALLE CIRCOSCRIZIONI

Progetti di P10

Digitalizzazione dei processi di lavoro degli uffici comunali,
dotazioni e strumenti, implementazione ed utilizzo di
piattaforme, sistemi e servizi

Sportello digitale per la gestione
dell’IMIS e la gestione degli atti tributari

Anticorruzione e trasparenza

Digitalizzazione delle delibere di Giunta e
Consiglio comunale

Rispetto dei tempi previsti dalle vigenti disposizioni
nei pagamenti e miglioramento indice di ritardo
annuale - riduzione stock del debito pubblico

Nuovo affidamento concessione servizio di
liquidazione, accertamento, riscossione, anche
coattiva, del canone patrimoniale/mercatale/di
postegqgio
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Obiettivo strategico
05.0z

UNA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
SNELLA, EFFICIENTE, TRASPARENTE
E PARTECIPATA, CHE DA’ VALORE
ALLE CIRCOSCRIZIONI

Progetti di P10

IMIS - azioni a tutela del credito nella fase coattiva e dei
diritti dei cittadini nella gestione dei rimborsi

Organizzazione dell’attivitd amministrativa del
Servizio amministrazione e ambiente a sequito della
riorganizzazione ex delibera GC 183/2024

Sistema per la qualita dei servizi

Stesura del Regolamento per il conferimento della
cittadinanza onoraria e/o altre benemerenze civiche
(cittadinanza benemerita ed encomio)

Comunicazione istituzionale

Riorganizzazione delle aree di attivita dell’Ufficio
bilancio alla luce del ruolo organizzativo e alla
gestione dei finanziamenti del PNRR
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Obiettivo strategico
05.0z

UNA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
SNELLA, EFFICIENTE, TRASPARENTE
E PARTECIPATA, CHE DA’ VALORE
ALLE CIRCOSCRIZIONI

Progetti di P10

Revisione del Regolamento organico e di organizzazione dei
servizi e degli uffici

Valorizzazione del capitale umano attraverso
’attuazione del piano triennale dei fabbisogni del
personale

Attivita formativa - revisione delle procedure relative
alla gestione delle attivita formative

Azioni di miglioramento per il benessere organizzativo.
valutazione flessibilitd oraria e prosecuzione lavoro agile

Riorganizzazione Ufficio edilizia privata

Valutazione rischio movimentazione manuale dei carichi e
postura del personale degli asili nido e scuole d’infanzia
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Obiettivo strategico
O4.01

IL VALORE DEL CONOSCERE,
COMPRENDERE E SPERIMENTARE,
LA FORZA DELL’EDUCARE PER FAR
CRESCERE E VALORIZZARE

Progetti di P10

Sistema integrato di educazione e di
istruzione: verifica possibilita di attivazione
di una progettazione sperimentale dello
“zerosei”

Gestione diretta o indiretta del servizio
educativo per 'infanzia: analisi
costi-benefici

Analisi possibili rimedi alle assenze brevi del cuoco
negli asili nido e nelle scuole d’infanzia
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Obiettivo strategico
04.07

LA CITTA’ DEL BEN-
ESSERE:CULTURA, ARTE,
MOVIMENTO, OSPITALITA’

Progetti di P10

Piano di sviluppo su base culturale

Teatro Zandonai - revisione tariffe e modalita d’uso

Festival culturale “Tre volte Lucy - Rovereto
- prima edizione

Rete delle biblioteche
Sostituzione corpi illuminanti biblioteca

Studio di fattibilita relativo alla
riorganizzazione degli spazi della

biblioteca Rovereto capitale del libro

Istruttoria e attivazione delle procedure per l’assegnazione
dei servizi di gestione di nove impianti sportivi
privi di rilevanza economica

Attivazione convenzione con istituto
ITI Marconi per l'utilizzo palestra
Progetto Monte Zugna provinciale in orario extrascolastico
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Obiettivo strategico

04.05

LA VOCAZIONE ALLA PACE E ALLA
SOLIDARIETA’, LO SPIRITO
EUROPEO E INTERNAZIONALE

Progetti di P10

Iniziative di promozione della
cultura della pace e iniziative di
solidarieta

Centenario Campana dei Caduti

PNRR - attuazione dell’Agenda Digitale Italiana
e del Piano triennale per l'informatica nalle PA

PNRR - pianificazione e definizione di operazioni
patrimoniali e finanziarie per la valorizzazione e
riqualificazione di immobili comunali

PNRR - attivita in partnership con la PAT e altre Comunita
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Obiettivo strategico

04.05

LA VOCAZIONE ALLA PACE E ALLA
SOLIDARIETA’, LO SPIRITO
EUROPEO E INTERNAZIONALE

Progetti di P10

PNRR - interventi di miglioramento di spazi
destinati alla cultura e all’istruzione

PNRR - monitoraggio e revisione atti e
documentazione interna per mantenere un
costante allineamento con novita/orientamenti
di legge in materia

S4F - Station for Transformation -
stazione per la trasformazione

PNRR - progetto di monitoraggio, aggiornamento,
programmazione e coordinamento delle azioni necessarie
per dare attuazione al Piano

Progetti europei: europrogettazione, attuazione e rendicontazione
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Comune di Rovereto

Ufficio Programmazione e progetti europei
programmazione@comune.rovereto.tn.it
+ 390464452333
www.comune.rovereto.tn.it

foto: Francesco Pernigo e https://unsplash.com/it



