Comune di Rovereto
ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE

Ufficio gestione personale e Concorsi

Prot. 46585/2021

OGGETTO: PROCEDURA DI MOBILITA’® ATTRAVERSO VLISTITUTO DEL
PASSAGGIO DIRETTO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
VACANTE DI FUNZIONARIO DI POLIZIA MUNICIPALE CATEGORIA D
— LIVELLO BASE A TEMPO PIENO PRESSO IL SERVIZIO POLIZIA
LOCALE

VARIAZIONE CALENDARIO CONVOCAZIONE
CANDIDATI
PER SOSTENERE IL COLLOQUIO ATTITUDINALE

Si comunica che, a causa di sopraggiunte scadenze, il calendario del colloquio dei
candidati ammessi alla procedura di mobilita viene aggiornato come sotto descritto:

candidati ammessi: E.M., data di nascita: 02/09/1974
V.G., data di nascita: 21/07/1962

data - ora: MERCOLEDI’ 07 luglio 2021 alle ore 09.00 (orario invariato)

sede di svolgimento colloquio: Sala della Roggia piano terra di Palazzo Pretorio -
Piazza Podesta, 11 (sede invariata)

| candidati sono invitati a presentarsi nella data e all'orario indicato presso la Sede
individuata, muniti di:
- documento di riconoscimento in corso di validita (tessera personale di riconoscimento

rilasciata da una pubblica amministrazione; tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d’identita);

- mascherina;

per sostenere il colloquio attitudinale, con I'avvertenza che la mancata partecipazione,
qualunque sia la causa dell'assenza anche se non dipendente dalla volonta dei candidati, sara
considerata implicita rinuncia alla copertura del posto in esame.

Si rammenta che il colloquio che gli aspiranti ammessi sono chiamati a sostenere sara
teso a verificare l'attitudine professionale all’esercizio delle funzioni richieste e ad accertare
motivazioni, conoscenze e competenze tecniche attinenti il ruolo da ricoprire nel’lambito delle
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materie inerenti le competenze della Polizia Locale.

La valutazione dei curricula presentati dai candidati e del colloquio saranno operati dalla
Commissione in relazione al posto da ricoprire.

Il presente avviso, pubblicato all’Albo pretorio on-line e nel sito Internet del Comune di
Rovereto, sezione: bandi di concorso ha valore di notifica a tutti gli effetti ai candidati ai
quali, pertanto, non sara inviato alcun ulteriore avviso circa lo svolgimento della prova
medesima.

Rovereto, 29 giugno 2021

Il Presidente della Commissione Giudicatrice
f.to: dott. Mauro Amadori -



