
ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE
Ufficio gestione personale e Concorsi

Prot. n. 52809/2022

OGGETTO:  procedura di  mobilità  volontaria  ai  sensi  del  Contratto Collettivo  Provinciale  di
Lavoro dd. 1° ottobre 2018 del personale del comparto autonomie locali – area
non dirigenziale per la copertura di n. 1 posto vacante di Funzionario di Polizia
Municipale categoria D – livello  base presso il  Servizio Polizia  Locale -  Corpo
Intercomunale di Polizia Locale Rovereto e Valli del Leno. 

CONVOCAZIONE CANDIDATI
AL COLLOQUIO ATTITUDINALE

Con determinazione del Dirigente del Servizio Organizzazione e Risorse umane n. 1300
dd. 29 luglio 2022, sono stati ammessi a partecipare alla procedura di mobilità pari oggetto n. 3
candidati.

La Commissione Giudicatrice, nominata con determinazione del Direttore Generale n.
1319 dd. 02 agosto 2022, ha stabilito di dar corso ai colloqui con i concorrenti come previsto
dall’avviso di disponibilità dd. 06 giugno 2022 prot. n. 39479/2022

il giorno: martedì 23 agosto 2022 come di seguito indicato:

Iniziali cognome Iniziali nome Data di nascita Ora

F. L. 22/10/1975 9.00

G. G. 19/05/1982 9.30

L. F. 13/03/1968 10.00

sede di svolgimento colloqui:

Sala della Roggia piano terra di Palazzo Pretorio - Piazza Podestà, 11

I concorrenti dovranno presentarsi il giorno e all’orario indicati, muniti di un documento
d’identità  valido  per  sostenere  il  colloquio  attitudinale,  con  l’avvertenza  che,  la  mancata
partecipazione, qualunque sia la causa dell'assenza anche se non dipendente dalla volontà dei
candidati, sarà considerata implicita rinuncia alla copertura del posto in esame.

Si rammenta che il colloquio che gli aspiranti ammessi sono chiamati a sostenere sarà
teso a verificare l’attitudine professionale all’esercizio delle funzioni richieste e ad accertare
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motivazioni, conoscenze e competenze tecniche attinenti il ruolo da ricoprire nell’ambito delle
materie inerenti le competenze della Polizia Locale.

La valutazione dei curricula presentati dai candidati e del colloquio saranno operati dalla
Commissione in relazione al posto da ricoprire.

L’ufficio Gestione personale e concorsi rimane a disposizione per altre informazioni o
chiarimenti al numero 0464/452173 Angela Pooli; @-mail: concorsi@comune.rovereto.tn.it

Il  presente  avviso,  pubblicato  all’Albo  pretorio  on-line  e  sul  sito  Internet  del
Comune di Rovereto, sezione: bandi di concorso ha valore di notifica a tutti gli effetti ai
candidati ai quali, pertanto, non sarà inviato alcun ulteriore avviso circa lo svolgimento
dei colloqui.

Rovereto, 02 agosto 2022

Il Presidente
della Commissione Giudicatrice

f.to: comandante dott. Emanuele Ruaro
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