
CURRICULUM VITAE EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI SIMONETTA  FESTA

 Residente in Via Bellavista Prima, 2F – 38068 – Rovereto (TN)

 0464421725     3484912309     

 festa  simonetta  @gmail.com  

Nata ad Ala (TN) il 22/01/1962, di nazionalità italiana

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

5 febbraio 2021 ad oggi Dirigente del Servizio Sostenibilità e Qualità del Vivere urbano

Comune di Rovereto

Con  affidamento  di  incarico  dirigenziale  con  riferimento  alla  gestione  e
coordinamento dei settori:  ambiente, mobilità, attività produttive e edilizia
privata.
Al Servizio sono assegnate importanti competenze connesse al rapporto con i
cittadini e le imprese in tema di sviluppo sostenibile, smart city, Agenda 2030
per lo sviluppo sostenibile, qualità del vivere urbano, gestione delle procedure
di  autorizzazione  per  gli  interventi  edilizi  e  per  le  attività  produttive,  tutela
ambientale,  parchi,  patrimonio  forestale,  traffico,  trasporti,  piste  ciclabili,
parcheggi mobilità elettrica. Gestisce i rapporti con il Polo produttivo e i servizi di
Trentino sviluppo (green factory), con i Vigili del fuoco volontari, con SMR Società
multiservizi Rovereto.

26 settembre 2016 ad oggi Dirigente del Servizio Progetto speciale per il rilancio delle vocazioni della
città

Comune di Rovereto

Con affidamento di incarico di posizione dirigenziale in relazione ad attività di
project management in riferimento a temi quali  lo sviluppo dell’Università a
Rovereto,  il  Progetto  Manifattura  (green  economy),  il  Polo  della
Meccatronica,  il  progetto  della  valorizzazione  del  patrimonio  storico,
economico, sociale legato al tema della seta, il progetto di valorizzazione
del paesaggio della Ruina dantesca – parco dei Lavini, la rigenerazione
urbana  del  Follone,  il  Protocollo  di  intesa  tra  Comune  e  Provincia
autonoma di Trento, i rapporti e le iniziative in ambito di Unione Europea.

1 luglio 2011 – 26 settembre 2016 Dirigente  del  Servizio  sviluppo  economico e  cultura  e  componente  del
Comitato di direzione con funzioni di direzione generale

Comune di Rovereto
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Con affidamento di incarico di posizione dirigenziale in relazione alla gestione
delle  attività culturali e del teatro comunale, della  scuola civica musicale,
delle  politiche  di  promozione  dello  sport  e  del  turismo,  dello  sviluppo
economico,  alta  formazione,  università   e  ricerca.  In  tema  di  sviluppo
economico l'incarico riguarda anche la  gestione del nuovo progetto Urban
Center di Rovereto, quale laboratorio partecipato sulle tematiche della crescita
urbana,  sociale  ed  economica  della  città,  intesa  come  smart  city, e  sulle
iniziative riguardanti lo sviluppo della  green economy sul territorio cittadino
(polo  della  meccatronica,  progetto  Manifattura,  Trento/Rovereto:  città
dell'Adige, polo sportivo e ricreativo dell'asse fluviale del Leno).

16 aprile 2008 - 30 giugno 2011 Dirigente del Servizio cultura e istruzione

Comune di Rovereto

Con affidamento di incarico di posizione dirigenziale in relazione alla gestione
delle  attività culturali e del teatro comunale, della  scuola civica musicale,
delle politiche di promozione dello sport e del turismo e alla gestione degli asili
nido comunali, delle competenze comunali in materia di scuola dell'infanzia,
istruzione primaria e secondaria di primo e secondo grado, alta formazione
e università.

1 febbraio 2001 - 15 aprile 2008 Dirigente del Servizio attività culturale, istruzione e sport

Comune di Rovereto

Con affidamento di incarico di posizione dirigenziale in relazione alla gestione
delle attività culturali e del teatro comunale,  della  scuola civica musicale,
delle politiche di promozione dello sport e del turismo e alla gestione degli asili
nido comunali, delle competenze comunali in materia di scuola dell'infanzia,
istruzione primaria e secondaria di primo e secondo grado, alta formazione
e università.

1 giugno 1999 - 31 gennaio 2001 Funzionario esperto del Servizio Attività culturali, istruzione e sport

Comune di Rovereto

Con affidamento di incarico di posizione organizzativa (responsabile d'ufficio) in
relazione alla gestione delle attività culturali e del teatro comunale e delle
politiche di promozione dello sport.

1 settembre 1997 - 31 maggio 1999 Direttore dell'Ufficio cultura e teatro

Comune di Rovereto

A seguito di pubblico concorso con funzioni di responsabile d'ufficio in relazione
alla gestione delle attività culturali e del teatro comunale.

1 luglio 1990 -  31 agosto 1997 Funzionario esperto amministrativo

Provincia Autonoma di Trento
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Con servizio presso l'Osservatorio provinciale del mercato del lavoro  - Agenzia
del lavoro fino al 18 gennaio 1993, svolgendo funzioni inerenti le politiche
attive  del  lavoro e  successivamente  presso  il  Servizio  Attività  culturali
occupandomi di  gestione di interventi di politica culturale (assegnazione
contributi, realizzazione progetti culturali diretti, attività di assistenza al Comitato
provinciale per le politiche culturali).

5 settembre 1988 -  30 giugno 1990 Funzionario  amministrativo

Provincia Autonoma di Trento

A seguito di  concorso pubblico con servizio presso l'Osservatorio provinciale
del mercato del lavoro  - Agenzia del lavoro  svolgendo funzioni inerenti le
politiche attive del lavoro.

28 settembre 1987 - 4 settembre 1988 Ricercatore

Provincia Autonoma di Trento

Con servizio non di ruolo presso l'Osservatorio provinciale del mercato del
lavoro  - Agenzia del lavoro svolgendo funzioni inerenti le politiche attive del
lavoro e in particolare attività di ricerca nel campo delle problematiche e delle
dinamiche del mercato del lavoro, in special modo quelle riferite alla domanda
di  lavoro  che  significa  studiare  il  mercato  del  lavoro  dal  lato  delle
imprese.

15 settembre 1986 -  30 giugno 1997 Praticante commercialista – lavoro autonomo con apertura partita IVA

Studio commercialista dott. Giorgio Fiorini a Rovereto

Durante questo periodo sono state acquisite conoscenze e competenze in
merito alla gestione aziendale: dalla costituzione, alla fase di avvio, al sistema
dei finanziamenti, ai rapporti con i fornitori, i clienti e l'ente pubblico, la fusione,
la trasformazione della ragione sociale, il fallimento con particolare riguardo al
mondo della cooperazione.

Periodo scolastico estivo Lavoratrice stagionale

Cantine Fedrigotti Borgo Sacco Rovereto e Bar/Sala giochi Bardolino (VR)

Durante la pausa estiva nel periodo del liceo e dell'università sono state svolte
varie esperienze di lavoro stagionale come barista e come lavoratrice agricola
durante la vendemmia.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Da novembre 1981 a marzo 1986 LAUREA IN ECONOMIA POLITICA

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRENTO con il punteggio 110 e lode su 110.
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Il percorso di studi svolto si è caratterizzato per un  orientamento giuridico
amministrativo (diritto privato,  diritto pubblico, diritto commerciale,  diritto del
lavoro,  diritto  industriale),  senza tralasciare  i  fondamenti  delle tecniche di
gestione nel  settore pubblico (politica economica,  finanziaria e monetaria,
scienza  delle  finanze)  e  nel  settore  privato (tecnica  aziendale,  ragioneria,
matematica  finanziaria).  La  tesi  discussa  verteva,  nell'ambito  del  diritto
amministrativo,  sul  tema della  comunicazione  degli  atti  amministrativi  e
quindi sui temi della trasparenza e dell'equità dell'azione amministrativa e
del  diritto  del  cittadino  alla  partecipazione  ai  procedimenti  dell'ente
pubblico.

Da settembre 1976 a luglio 1981 DIPLOMA DI MATURITA' SCIENTIFICA

LICEO GINNASIO “ANTONIO ROSMINI” DI ROVERETO con il voto 58/60.

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre Italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO 
PRODUZIONE

SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale 

INGLESE B1 B2 B2 B2 B1

FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH, GRADE C, DICEMBRE 1981

TEDESCO B1 B2 B2 B2 B2

Livello:  A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Capacità e competenze sociali Possiedo  buone competenze comunicative acquisite nella mia esperienza di
lavoro durante la quale sono stata chiamata a relazionare al pubblico o nell'ambito
di  gruppi  o  tavoli  di  lavoro,  anche  su  delega  dei  superiori  o  su  delega  dei
responsabili politici. Ho un  forte senso di responsabilità, dimostrata anche
dalla continua e assidua presenza sul luogo di lavoro, anche oltre l'orario di
lavoro e all'esterno (trasferte), di fronte ai compiti da svolgere e agli obiettivi da
raggiungere e possiedo una buona capacità di lavorare in team con i pari, ma
anche con i collaboratori, anche di altri enti e soggetti esterni. Durante l'esperienza
lavorativa sia comunale che provinciale ho imparato a sapermi destreggiare in
ambienti  diversi  e  multidisciplinari  con  metodo,  il  giusto  distacco  e
professionalità,  essendo  impegnata  in  settori  diversi  e  facenti  capo  a
responsabilità e ruoli politici distinti.
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Competenze organizzative e
gestionali

Nel corso della mia vita lavorativa e attualmente svolgo funzioni di leadership e
di coordinamento su tavoli interni, ma anche esterni più ampi come le conferenze
di servizio o le commissioni consultive comunali e consiliari periodicamente
convocate su tematiche specifiche (sport, cultura in primo luogo).

Competenze professionali Dopo oltre dieci anni di svolgimento di funzioni dirigenziali possiedo le  tipiche
competenze  del  leader:  responsabilità,  programmazione,  organizzazione,
governo  processi  articolati  e  problematici,  impiego  delle  risorse  umane  e
finanziarie, coordinamento, verifica e controllo dell'attività messa in atto.

Competenze informatiche Buona  padronanza  degli  strumenti  Office:  Word,  Excell  e  Powerpoint
recentemente sostituiti dai corrispondenti programmi gestiti in Open source. Uso
quotidiano della posta elettronica e della navigazione internet.

Patente di guida PATENTE DI GUIDA B.

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni

1. Osservatorio del mercato del lavoro, Trento (1987),  Analisi dell'occupazione nelle imprese in provincia di Trento,
capitolo sulle figure professionali richieste dalle imprese;

2. Osservatorio del mercato del lavoro, Trento (1988), Incentivi al lavoro autonomo: una valutazione del Progetto due, a
cura di G.B. e Simonetta Festa.

3. Osservatorio del mercato del lavoro, Trento (1989), Innovazioni tecnologiche e occupazione nelle imprese industriali
della provincia di Trento, primi cinque capitoli su sei.

4. Osservatorio del mercato del lavoro, Trento (1991), Domanda e offerta di lavoro nei comprensori della provincia di
Trento, a cura di GB, Simonetta Festa, VM, AS. SZ.

5. Osservatorio del mercato del lavoro, Trento (1992 e 1993), La scolarità in provincia di Trento, capitolo relativo a Il
sistema universitario trentino.

6. Osservatorio del mercato del lavoro, Trento, (dal 1987 al 1993), Schede trimestrali di domanda e offerta di lavoro in
provincia di Trento.

7. Osservatorio del mercato del lavoro, Trento (1988, 1989,1990,1991,1992) V, VI, VII, VIII, IX Rapporto sullo stato
dell'occupazione in provincia di Trento, capitolo quarto parte prima, capitolo due parte terza, parte quinta.

Partecipazione a commissioni e attività di docenza

1. Attualmente Vicepresidente del Consiglio di amministrazione, in rappresentanza del Comune di Rovereto, della
Scuola di formazione professionale Opera Barelli di Rovereto, su nomina sindacale dal 2008;Partecipazione al
tavolo di lavoro sul Protocollo di intesa Comune /PAT 2016/2020;

2. Partecipazione al tavolo periodico di lavoro Comune PAT/Trentino Sviluppo periodo 2016/2020;
3. Partecipazione al tavolo della Comunità di Valle sulle celebrazioni “Grande Guerra” dal 2012 per conto del Comune

di Rovereto;
4. Partecipazione al tavolo provinciale in merito al progetto “Trento e Rovereto città di culture”, promosso da Trentino

marketing e Assessorato provinciale alla cultura dal 2010;
5. Partecipazione in rappresentanza del Comune al Forum per la promozione delle attività culturali della Provincia dal

14 settembre 2009 al giugno 2010, su designazione sindacale;
6. Partecipazione in rappresentanza del Comune nel Cda del Consorzio delle Scuole musicali trentine dal 2001 al

2003;
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7. Intervento come formatore al Master post laurea “Manager turistico dello sviluppo e dell'innovazione” svolto all'ITCG
Fontana, il 24 febbraio 2002 (autorizzazione dd 25.01.2002);

8. Partecipazione come membro esterno della Commissione giudicatrice concorso pubblico Comune di Cles per un
posto di funzionario per le attività culturali, 8° q.f. (autorizzazione dd 9.12.1999);

9. Partecipazione come membro esperto in seno alla Commissione comunale per la cultura del Comune di Rovereto
(DCC n. 34 dd 15.10.1996.) fino al settembre 1997.

10. Partecipazione come membro esterno della Commissione giudicatrice al  concorso pubblico Comune di  Nago
Torbole per un posto di bibliotecario, 7° q.f. (DGM n.399 dd 24.9.96);

11. Partecipazione a varie Commissioni di concorso (sia concorsi interni che esterni) per vari profili funzionali: un posto
bibiotecario, un posto funzionario amministrativo per l'Ufficio comunicazione, cuochi ed educatori di asilo nido.

Corsi di formazione

1. Consorzio Comuni trentini, La trasparenza amministrativa e il diritto di accesso e i suoi riflessi nella stesura e
pubblicazione degli atti, Rovereto, 17.11.2020, 6 ore;

2. Edupen, Università Ca’ Foscari Venezia, L’agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile, corso online da 20.10.2020 a
11.11.2020, 14 ore;

3. Consorzio Comuni trentini, COVID 19, il ruolo attivo del singolo lavoratore nell’implementazione delle misure di
protezione, Rovereto, corso online 31.7.2020, 2 ore;

4. Consorzio Comuni trentini, Project management, Rovereto, 23.10.2019 e 13.11.2019, 12 ore;
5. Consorzio Comuni trentini, Comunicazione e qualità delle relazioni personali, Rovereto, 14.6.2018, 6 ore;
6. Consorzio Comuni trentini, Il ciclo direzionale, Rovereto, 23.5.2018, 6 ore;
7. Consorzio Comuni trentini, La strategia di prevenzione della corruzione e l’imparzialità amministrativa del dipendente

pubblico, Trento, 18.12.2017, 3 ore;
8. TSM, La gestione innovativa dei beni culturali, Castel Valer , Tassullo, 13.11.2017, 4 ore;
9. Trentino sviluppo, Economia circolare:  esperienze e prassi  di  sostenibilità,  idee,  progetti,  strumenti  e benefici,

Rovereto, Progetto Manifattura, 9.10.2017, 3 ore;
10. Trentino sviluppo, Reward based crowdfunding, Rovereto, Progetto Manifattura, 14.9.2017, 4 ore;
11. Trentino  sviluppo,  Innovation  Academy  2017,  Masterweek  corso  di  europrogettazione,  Rovereto,  Progetto

Manifattura, 9, 10, 16 e 17 maggio 2017, 22 ore e mezza;
12. Servizio Europa PAT, Terzo bando del Programma spazio alpino, Trento, 4.5.2017, 3 ore;
13. RENA, Scuola di resilienza 2016, Rovereto, Progetto manifattura dal 15 al 18 dicembre 2016;
14. Consorzio Comuni Trentini, Aggiornamento 2016 al Piano nazionale anticorruzione – fad on demand il 7.11.2016
15. TSM, Dialoghi sulle politiche culturali, ed. 2016 – Culture – Led regeneration, Trento, 18.11.2016, 4 ore;
16. TSM, Dialoghi sulle politiche culturali, ed. 2016 – Actors, Trento, 11.11.2016, 3 ore e mezza ore;
17. Consorzio comuni trentini, La nuova legge provinciale sugli appalti, maggio giugno 2016;
18. Consorzio comuni trentini,  Il  cambiamento,  la semplificazione e la razionalizzazione degli  assetti  organizzativi,

14.06.2016;
19. TSM, Accountability: rendere visibile il valore della cultura, Trento, 9.10.2015, 4 ore;
20. Consorzio comuni trentini, La riforma contabile: il bilancio armonizzato degli Enti locali, Rovereto, 11 e 16 settembre

2015;
21. TSM, Distretti e cluster culturali: dalla teoria ai laboratori italiani di sperimentazione, Trento, 10.6.2015, 4 ore e

mezza;
22. Consorzio comuni trentini, L'attuazione delle norme anticorruzione, Trento, 10.12.13 e marzo 2015;
23. Agenzia del lavoro, Corso di formazione per dirigenti sul D. Lgs n.81/2008, 13-30.05.2013;
24. TSM, Il distretto culturale trentino, Trento, dal 21.3.2013 al 13.12.2013, 66 ore;
25. FORMEL, L'ente locale e l'utilizzo di fondazioni e associazioni quali strumenti per la gestione dei servizi socio

culturali, Venezia, 12.12.2011;
26. Consorzio dei comuni trentini, Decision making – come decidere in qualsiasi contesto, Trento, 16.11.2011;
27. AIS srl, La sicurezza e igiene del lavoro nel Comune di Rovereto, Rovereto, 01.03 2011;
28. Consorzio dei  comuni trentini,  Il  ruolo della dirigenza pubblica locale nella gestione del  cambiamento, Trento,

25.11.2010;
29. Consorzio dei comuni trentini, L'ICEF: sistema di calcolo delle tariffe per l'accesso ai servizi per la prima infanzia,
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Trento, 24.09.2010;
30. Comprensorio della Vallagarina, Controllo e autocontrollo igienico sanitario nella ristorazione pubblica, Rovereto,

28.04.2010;
31. FORMEL, La concessione di contributi e patrocini alle forme associative, Venezia, 09.11. 2009;
32. Consorzio dei comuni trentini, Le collaborazioni, gli incarichi di consulenza, le co.co.co, Trento, 17.07.2008;
33. FORMEL, La mensa scolastica: istituzione e gestione del servizio, capitolati d'appalto, controlli di qualità, Milano,

19.05.2008;
34. FORMEL, L'ente locale e la gestione degli impianti sportivi; 3.12. 2007;
35. FORMEL, Le tariffe dei servizi scolastici e socio educativi, Venezia, 19.10.2007;
36. FORMAT, Ruoli, metodologie e strumenti per la gestione dei progetti, 11.01.2007 – 06.02.2007;
37. Consorzio  dei  comuni  trentini,  L'attuazione  del  diritto  comunitario  degli  appalti  ad  opera  dell'amministrazione

comunale, 22.05.2006;
38. Consorzio dei comuni trentini, Tecniche di comunicazione, Rovereto, 10.05.2005;
39. Consorzio dei comuni trentini, Igiene degli alimenti per responsabili dell'autocontrollo, Trento, 03.05.2005;
40. Consorzio dei comuni trentini, La gestione del cambiamento nella pubblica amministrazione, Rovereto, 15.02.2005;
41. Consorzio dei comuni trentini, Problem solving e gestione dei conflitti, Rovereto, 17.12.2004;
42. SEA srl, Salute e sicurezza sul lavoro, Trento, 30.03.2004;
43. Fondo sociale europeo - PAT, SPID, Gestione delle attività degli operatori del settore culturale secondo i principi del

lavoro in rete, ottobre 2003 – gennaio 2004;
44. CISEL, La ristorazione pubblica: affido in appalto, principi nutrizionali, autocontrollo, aspetti igienici emergenti, Rimini,

22-24.10.2002;
45. Fondo sociale europeo, Università di Trento, Pubblica amministrazione locale: nuove competenze organizzative ed

informatiche per lo sviluppo di una strategia di cooperazione tra i comuni, 2002;
46. SDA Bocconi, Corso di formazione per dirigenti sulla decisione, Bassano del Grappa, 2002;
47. Università di Trento e Comune di Rovereto, La responsabilità del dipendente comunale nell'esercizio delle sue

funzioni, Rovereto, 2000;
48. Comune di Rovereto, Riforme dell'amministrazione e semplificazione dell'attività amministrativa, Rovereto, 1999;
49. Consorzio comuni trentini, Efficienza e qualità nell'organizzazione del lavoro d'ufficio, Trento, 1998;
50. Consorzio comuni trentini, La responsabilità dei pubblici dipendenti secondo la recente legislazione, Trento, 1998;
51. Provincia autonoma di Trento, La redazione degli atti amministrativi, le procedure di controllo, i ricorsi e i reati contro

la PA, Trento, 1996;
52. Informatica trentina spa, Base office automation, Trento, 27-31.05.1996.

Partecipazione a seminari e convegni

1. Partecipazione al workshop Anche le città nel loro piccolo, promosso dal progetto europeo EIT Climate Kic, Bologna
– 19 novembre 2020;

2. Partecipazione all’infoday online Il programma Europa per i cittadini: progetti della società civile, organizzato da
Europe for citizen ECP Italy, MibaCT – 21 aprile 2020;

3. Partecipazione al workshop Internet of the things, promosso da Politecnico di Milano – 7 aprile 2020;
4. Partecipazione al webinar, Tools to get urban energy planning right, organizzato nell’ambito dei Smart city talks di

Sinfonia Project, progetto europeo – 3 aprile 2020; 
5. Partecipazione al  convegno Qualità  del  paesaggio,  qualità del  turismo,  c/o  XX BITM 2019 Trento,  a cura di

Confesercenti del Trentino – 26 settembre 2019;
6. Partecipazione al seminario Cittadini SMART per città sempre più SMART, c/o MUSE a Trento – 18 settembre 2019;
7. Partecipazione al meeting Alla ricerca della seta perduta, promosso da Ufficio italiano del Consiglio d’Europa di

Venezia, a Bologna nell’ambito del progetto La Via Europea della seta – 15 maggio 2019;
8. Partecipazione al seminario Servizi, finanza e opportunità europee per le start up trentine, promosso da Trentino

sviluppo, c/o Fondazione Caritro a Trento – 11 marzo 2019;
9. Partecipazione al 4° incontro su La riforma del terzo settore per le istituzioni culturali, c/o TSM, Trento School of

management, Trento a cura della Provincia autonoma di Trento – 4 dicembre 2018;
10. Partecipazione al seminario di presentazione del Programma di cooperazione territoriale Spazio Alpino, c/o PAT,

piazza Dante, Trento, promosso da Servizio Europa PAT – 4 ottobre 2018;
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11. Partecipazione alla Final Conference della Summer Academy on cultural and creative industries, c/o TSM, Trento
School of management, Trento a cura della Provincia autonoma di Trento – 15 giugno 2018;

12. Partecipazione ciclo di incontri Dialoghi sulle politiche culturali c/o TSM, Trento School of management, Trento a cura
della Provincia autonoma di Trento, primavera  - autunno 2015;

13. Partecipazione Congresso internazionale delle Città educative, Torino, 13 marzo 2015;
14. Partecipazione annuale alla BIT, Borsa internazionale del turismo, Fiera Milano.
15. Partecipazione Congresso nazionale città educative, Torino, 19-20 novembre 2013;
16. Partecipazione viaggio di studi a Bilbao (SP), delegazione Trento Rovereto città di culture, 11-14 settembre 2013;
17. Partecipazione viaggio di studio a Genus Bononae, Bologna, 17 giugno 2013;
18. Fiera di Bologna, Forumclub & Forumpiscine, International congress for fitness, wellness and acquatic clubs, 21

febbraio 2013;
19. Fiera di Bologna, Smart City Exhibition, ottobre 2012;
20. Partecipazione alla fiera internazionale Eurobike a Friedrieschshafen (Germania), 30-31 agosto 2012;
21. Partecipazione Marketing Lab, Oratorio S. Giovanni Battista dei Fiorentini, Bologna, 10 novembre 2011;
22. OCDE,  PAT,  FEDERCULTURE, Creatività  e  cultura  per  uno sviluppo  locale  innovativo,  MART,  Rovereto,  28

novembre 2005;
23. AICE, VIII Congresso internazionale delle città educative, Genova, 17-20 novembre 2004;
24. Salone internazionale dell'arte e del restauro,  Dimensione Europa, contenuti e metodi della progettazione per al

conservazione e la tutela del patrimonio culturale, Ferrara, 1999;
25. Osservatorio  cultura  Regione  Lombardia,  I  programmi  dell'Unione  europea  a  favore  della  cultura:  Raffaello,

Caleidoscopio e Arianna, Milano, 1996;
26. ANCI, Fare rete tra i Comuni delle regioni del Nord est, Trento, 1996;

Pagina 8 / 8 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.


	Con affidamento di incarico dirigenziale con riferimento alla gestione e coordinamento dei settori: ambiente, mobilità, attività produttive e edilizia privata.
	Al Servizio sono assegnate importanti competenze connesse al rapporto con i cittadini e le imprese in tema di sviluppo sostenibile, smart city, Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile, qualità del vivere urbano, gestione delle procedure di autorizzazione per gli interventi edilizi e per le attività produttive, tutela ambientale, parchi, patrimonio forestale, traffico, trasporti, piste ciclabili, parcheggi mobilità elettrica. Gestisce i rapporti con il Polo produttivo e i servizi di Trentino sviluppo (green factory), con i Vigili del fuoco volontari, con SMR Società multiservizi Rovereto.
	Con affidamento di incarico di posizione dirigenziale in relazione ad attività di project management in riferimento a temi quali lo sviluppo dell’Università a Rovereto, il Progetto Manifattura (green economy), il Polo della Meccatronica, il progetto della valorizzazione del patrimonio storico, economico, sociale legato al tema della seta, il progetto di valorizzazione del paesaggio della Ruina dantesca – parco dei Lavini, la rigenerazione urbana del Follone, il Protocollo di intesa tra Comune e Provincia autonoma di Trento, i rapporti e le iniziative in ambito di Unione Europea.
	Con affidamento di incarico di posizione dirigenziale in relazione alla gestione delle attività culturali e del teatro comunale, della scuola civica musicale, delle politiche di promozione dello sport e del turismo, dello sviluppo economico, alta formazione, università e ricerca. In tema di sviluppo economico l'incarico riguarda anche la gestione del nuovo progetto Urban Center di Rovereto, quale laboratorio partecipato sulle tematiche della crescita urbana, sociale ed economica della città, intesa come smart city, e sulle iniziative riguardanti lo sviluppo della green economy sul territorio cittadino (polo della meccatronica, progetto Manifattura, Trento/Rovereto: città dell'Adige, polo sportivo e ricreativo dell'asse fluviale del Leno).
	Con affidamento di incarico di posizione dirigenziale in relazione alla gestione delle attività culturali e del teatro comunale, della scuola civica musicale, delle politiche di promozione dello sport e del turismo e alla gestione degli asili nido comunali, delle competenze comunali in materia di scuola dell'infanzia, istruzione primaria e secondaria di primo e secondo grado, alta formazione e università.
	Con affidamento di incarico di posizione dirigenziale in relazione alla gestione delle attività culturali e del teatro comunale, della scuola civica musicale, delle politiche di promozione dello sport e del turismo e alla gestione degli asili nido comunali, delle competenze comunali in materia di scuola dell'infanzia, istruzione primaria e secondaria di primo e secondo grado, alta formazione e università.
	Con affidamento di incarico di posizione organizzativa (responsabile d'ufficio) in relazione alla gestione delle attività culturali e del teatro comunale e delle politiche di promozione dello sport.
	A seguito di pubblico concorso con funzioni di responsabile d'ufficio in relazione alla gestione delle attività culturali e del teatro comunale.
	Con servizio presso l'Osservatorio provinciale del mercato del lavoro  - Agenzia del lavoro fino al 18 gennaio 1993, svolgendo funzioni inerenti le politiche attive del lavoro e successivamente presso il Servizio Attività culturali occupandomi di gestione di interventi di politica culturale (assegnazione contributi, realizzazione progetti culturali diretti, attività di assistenza al Comitato provinciale per le politiche culturali).
	A seguito di concorso pubblico con servizio presso l'Osservatorio provinciale del mercato del lavoro  - Agenzia del lavoro  svolgendo funzioni inerenti le politiche attive del lavoro.
	Con servizio non di ruolo presso l'Osservatorio provinciale del mercato del lavoro  - Agenzia del lavoro svolgendo funzioni inerenti le politiche attive del lavoro e in particolare attività di ricerca nel campo delle problematiche e delle dinamiche del mercato del lavoro, in special modo quelle riferite alla domanda di lavoro che significa studiare il mercato del lavoro dal lato delle imprese.
	Durante questo periodo sono state acquisite conoscenze e competenze in merito alla gestione aziendale: dalla costituzione, alla fase di avvio, al sistema dei finanziamenti, ai rapporti con i fornitori, i clienti e l'ente pubblico, la fusione, la trasformazione della ragione sociale, il fallimento con particolare riguardo al mondo della cooperazione.
	Durante la pausa estiva nel periodo del liceo e dell'università sono state svolte varie esperienze di lavoro stagionale come barista e come lavoratrice agricola durante la vendemmia.
	Il percorso di studi svolto si è caratterizzato per un orientamento giuridico amministrativo (diritto privato, diritto pubblico, diritto commerciale, diritto del lavoro, diritto industriale), senza tralasciare i fondamenti delle tecniche di gestione nel settore pubblico (politica economica, finanziaria e monetaria, scienza delle finanze) e nel settore privato (tecnica aziendale, ragioneria, matematica finanziaria). La tesi discussa verteva, nell'ambito del diritto amministrativo, sul tema della comunicazione degli atti amministrativi e quindi sui temi della trasparenza e dell'equità dell'azione amministrativa e del diritto del cittadino alla partecipazione ai procedimenti dell'ente pubblico.

